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Visualisierung von Mittelwerten m Mittelwert
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Abb. 1: Beispiel VisualisierungMW
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Visualisierung der Antwortverteilung der Likert -Skalen
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m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Abb. 2: Beispiel Visualisierung Antwortverteilung
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Anzahl der im Turnus zu evaluierenden Lehrveranstaltungen
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Abb. 3: [LV]Fur TurnusEvaluation vorgeseheneAnzahl derLV jeFach

Evaluierte Veranstaltungen Auswertbare Bewertungsbdgen
= WiSe 2024/25 mSoSe 2025 = WiSe 2024/25 mSoSe 2025
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7 m Nachevaluation - 124

14 ER freiwillige Evaluation [ 286

1 | Studierendenanfrage | 5
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Abb. 4: [LV]Gegenuberstellungevaluierte LVund auswertbare Bewertungsbdgen
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Rucklaufquoten in den Fachern
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Abb.5: [LV]Ricklaufquotenin den einzelnen Fachern
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Zugestellte Auswertungsberichte
2024125 Wise Mindestrticklauf nicht erreicht
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m Auswertungsbericht erstellt
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Abb. 6: [LV]SemestervergleichAnzahl derLVmit erreichtem Mindestriicklauf
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Geschlechterverteilung
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Abb. 7: [LV]Geschlechterverteilung der befragten Studierenden
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Abb. 8: [LV]Eingegangene Bewertungemach Semester und Studienverlauf
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Anzahl der Ruckmeldungen je Fachbereich aus den vier Kohorten
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Abb. 9: [LV]Eingegangene Bewertungerfje Fachund Semester
el cUt qcldagaUnNtt JgqRUDN
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Lehrveranstaltungsform im Semestervergleich

Vorlesung mit einer Lehrperson Vorlesung mit mehreren Lehrpersonen
1000

800 e
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400 861 —
200 432

0 159 130 152 319 133

IT KL PSY2 SOZ-POL EL KR VL
WiSe 2024/25 SoSe 2025
Gesellschaftswissenschaften Polizeiwissenschaften

Abb. 10: [LV]Eingegangene Bewertungen asiLVin Einzellehre vs. Teamteaching
PRUOWG IXFR a0 WRU WAL et DUAWYt q¢c qqiOW? RNRae G W? 2 |
EQGUt qUl oWl PUIW 2+ Uc6all

Durchfuihrungsformate WiSe 2024/25 SoSe 2025
rein in Préasenz
o = (iberwiegend in Prasenz
2% = Uiberwiegend digital — 1%
= rein digital

Abb. 11: [LV]HAaufigkeit versch. Durchfuhrungsformateim Semestervergleich
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Gesamtbenotung T Einzelfragen ml w2 3m4m5

[ EEETRRERY
Welche Note wiirden Sie der Veranstaltung insgesamt

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Abb. 12: [LVGW] Gesamtbenotung, Antwortverteilung

Welche Note wirden Sie der Lehrperson geben?,

Gesamtbenotung T Mittelwertvergleich

5,00
4,21 4,30
IT KL PSY SOZ-POL

2024/25 WiSe | Gesellschaftswissenschaften

Abb. 13: [LVGW]Gesamtbenotung, MW einzelneFacher
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Struktur und Anforderungen - Einzelfragen

m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Die Lernziele der Veranstaltung wurden deutlich

Iow [ 28% SO

gemacht.
Die Veranstaltung war klar strukturiert. [l GG

Die Anforderungen (Vor- und Nachbereitun
e Mitarben wrdon deutlien gemach. 11 119 G256

aktive Mitarbeit) wurden deutlich gemacht.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Abb. 14: [LVGW]Struktur und Anforderungen, Antwortverteilung
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Struktur und Anforderung T Mittelwertvergleich

5,00 4.43 451
3,87 4,16
4,00 - - -
3,00
IT KL PSY SOz-POL

2024/25 WiSe | Gesellschaftswissenschaften
Abb. 15: [LVGWI]Struktur und Anforderungen MW einzelneFacher

Nennungen in Freitextkommentaren
Was hat Ihnen besonders gut gefallen?
0 5 10 15 20 25

mIT mKL mPSY mSOZ-POL

Struktur 3 1 11 1
Transparente Prifungsanforderungen &
: 1 5
gute Klausurvorbereitung
Klarheit tber Anforderungen (Vor- und
Nacharbeit, aktive Mitarbeit)
Klarheit Gber Lernziele

Abb. 16: [LVGW)]Struktur und Anforderungen,j i ¢t W6 ¢ qWf 6 UNUWANE & 0T 131 + WNe qWNUneddao
fOWT JOW[ I DRaqU+qt YEGUEE WEOWY R IJIWf Rigwl 2Y1 N6 Y
s T UgWet gqel RIJI qlle tOMmAHIDY 19 AR it MAEEHL 10] ReETBR B N 1J 1Ot
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0 RHEG IO EOC H#6 q

Nennungen in Freitextkommentaren

Was wirden Sie sich anders wiinschen? /T ®KL mPSY mSOZ-POL

0 5 10 15 20 25
mehr Struktur 12 2 2
Klarheit iber Anforderungen
(Mitarbeit, Priifung, Benotung)
Klarheit tber Lernziele 4 2 4

Abb. 17: [LVGW]Struktur und Anforderungenj i ¢t Ws T1 T JUWERJW RHESWe UT 1 + Ws TUt #6613 Ue
210 W e Ut ABILICIHB g Qg2 ¢ G 4 1JU6 e UNIJ 02 1a3ULR 1o 1316 10 60A 2
neHG6 WA G AEGd B IR @ 1J1 N R WIVRY DWs@Eoke #FRUOOWORE
G661 Wudeéel 6 JRaqWTHIIII LW AOUTENYYh ey RUWIREYS of kand 1 2t UJXHE | e
BRUNWDKWERUGWRgaUNKOYT I OG!| /MAtzefliRIILLIPD I ¥ ¢ © 4 0 WDOF q Wi
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Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten - Einzelfragen

m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Die Begleitmaterialien (z.B. Handouts, Skripte,

0, 0, 0,
Lehrbticher, Webseitenhinweise) sind hilfreich. IM]llA] 30% _

Die eingesetzten Lehrmethoden (z.B. Gruppenarbeit,

Medieneinsatz) unterstiitzten dabei, den Lehrstoff zu I4% 15% 31% _

verstehen.

Der Umfang des Stoffes war angemessen.l 7% 16% 28% _
An das Vorwissen wurde sinnvoll angekniipft. Il% 14% 32% _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Abb. 18: [LVGW]Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten Antwortverteilung

Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten T Mittelwertvergleich
5,00 4,20 4,33

3,94
S e ] [ 1
IT KL PSY SOZ-POL

2024/25 WiSe | Gesellschaftswissenschaften

Abb. 19: [LVGW]Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten MW einzelneder Facher

Nennungen in Freitextkommentaren

EIT mKL mPSY mSOZ-POL
Was hat Ihnen besonders gut gefallen?

0 10 20 30 40 50

Praxisbezug
Aktivierende Methoden
Reflexionsférderung
externe Gastbeitrage / Exkursionen
Wissenssicherung (Wiederholungen und Quizformate)
Begleitmaterial (Skript)
Medieneinsatz (Filme, Tools)
Vortragskompetenz
angemessener Umfang
Zeit- und Pausenmanagement

Abb. 20: [LVGW]Vermittlung und Aufbereitung von Inhaltenj i ¢ W6 ¢ qf 6 UWUWAILE YOT 131 + WNe qWnIIn
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Nennungen in Freitextkommentaren
Was wirden Sie sich anders wiinschen?
0 20 40

m|T mKL mPSY mSOZ-POL

weniger Stoffumfang bzw. Eingrenzung klausurrelevanter

Inhalte & e 1
10 3 12

mehr Praxisbezug

passendere Methoden

besseres/friiher bereitgestelltes Begleitmaterial (Skript) 11 2 8 2

besseres Zeit- und Pausenmanagement 17 ]

weniger Frontalvortrag 16 2

Aktivierendere Methoden

mehr Medieneinsatz (Filme, Tools)

tiefere inhaltliche Auseinandersetzung und Reflexion

Abb. 21: [LVGW)]Vermittlung und Aufbereitung von Inhaltenj i ¢+ Ws T1 T WUWERWJ W RHEG6 We UT 131+ Ws TUOY
fOWwl JOW[ !l DRaWU+Fqt YaaWUqgcel DO0Weeaolll UWsa BURDBIJLWIA q
EqVYoe arald2om Wf U6 ¢ G q W3 RUT K04 &) RELE A& HIANOR 36 UFGRLR IRup
GUUKTfFUnYp Yo RRYMIIHAKI RIuilcat 2l IOs2!l T JHOWWRICE RH
Us TUt H#6 q WA RIT ¢ ARIRIV2IWD A I QI JEGEH BIND GR 8 & IOWMR+
G161 oNIIMILE BHBIGFOIE H Mg L3TMIET WA ¢ & RINARA sTIAR KL I R
Fc¢GaWUG6cUNOGRqIO2 Ut 1010 N KDs Y IHIJIR G HOLD &R ¥16 1oy 18D WFEACTHE 1D 1J
Gl ¢ + Rt HIDAMIgUIeHXT RIJON T O 13U KAUN T 2l HiLHa kel RHGTbIiRA d KD 3
2YU0é ! UlditAzUnuai! ¢ Ut A6 ¢ 2 0 REAIG @ & Y IFORNK 16 6L LRA il ¢ &
T RIJWx 136 | 10 kId ipri@ a0Ia R 1012 1 rualN 8 B & 1@ 8LDEs U RLUj R N2 L WQ1J R L
T¢tt WARPRWKIEqea Ul WU IR ¢6 6 K06 A dd Hh He Gadplh o 2 |
jol6 1 FOET A aplle O HIB RontHoJX il o«adboiliLR 10 BIRR # dlf | Rq Rt RIJI
1Jt AWy rod ¢ URG WUIKE q G 0 13U K0CE 2 A 6 kdllbpskich IR o¢ KOBEp UM LIO O EI G
cit WORAGqWe Gt WeUNWaUt+ 3UWnTI W RUWIYI s ¢ABp IUIIL
NOWRaGOR YD HBRG@E)IO2 Y1 101 131 /HEEYID T e UapLSYaURIARXOOID Al 2 BDIL
| RHG6 qRNIJUIONG 130 13 UndOLE URe6T12J00HA 2 BOT (BojilulGiE | RID2LL) TV @ ARADAJIIL
s JURNII IONIJ+ oD It q¢c G qllqtot WRU

et

NY



E2c¢lec¢cqRYULWT I W E B IDE 5D 010 & @ d@te fddIIqt s Rt + 1JC
GeX B GUJI + YU

Zur Lehrperson - Einzelfragen

m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Die LP wirkt gut vorbereitet. 4og60aM
Die LP konnte den Lehrstoff anschaulich und

0, 0,
e vemiei 1 89 125 I
Die LP ist kooperativ und aufgeschlossen. |4% 15% _
Die LP forderte Fragen und aktive Mitarbeit. || 79 21% _
Der LP ist der Lernerfolg der Studierenden wichtig | 8% 2S00

Die LP vergewisserte sich, dass der behandelte Stoff

verstanden wird. | 0% 80% SO

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Abb. 22: [LVGW]Zur Lehrperson, Antwortverteilung

Zur Lehrperson T Mittelwertvergleich
5,00 4,61 4,60

_-_I - -_
3,00

SOZzZ-POL

2024/25 WiSe | Gesellschaftswissenschaften
Abb.23: [LVGW]Zur Lehrperson,MW einzelneFacher

Nennungen in Freitextkommentaren

mIT mKL mPSY mSOZ-POL
Was hat Ihnen besonders gut gefallen?

0 5 10 15 20 25 30 35 40
Vermittlungskompetenz 10 26 1
Lehrpersonlichkeit
Interaktion mit Studierenden

Atmosphére
Fachkompetenz
Offenheit

Austausch auf Augenhohe _
Engagement IEEEVEEEE
Unterrichtsvorbereitung
Weitergabe von Erfahrungswerten

Abb. 24: [LVGW]Zur Lehrpersonj i ¢t W6 ¢ qWf 6 UUWAWY YUT I+ WNReqWwWNn¢caaldUe s
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Nennungen in Freitextkommentaren
Was wirden Sie sich anders wiinschen?

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Feedback- und Kritikfahigkeit
mehr Interaktion mit Studierenden || EIEHIINIEIEE

bessere Atmosphére ] 5 ]

BT mKL mPSY mSOZ-POL

hohere Vermittlungskompetenz

Abb.25: [LVGW]Zur Lehrpersonj i ¢t Ws T1 T WOWERWW RESsSWe UT W1+ Ws TUt A6130e

¢l DRUOAWDGqUWHIWARIWNGEWUWY RESWI[ | WRalJ#+ at YIGIA 1Bddidra | 131
2 Ul Wul RaqRE YISRING WRaY UDUKWWEqaTl RIJI I0T21DWET B HEé K
DHS qUI?RCOGYNANDI DRqt H#6 ¢ n qtOe UdEHR R of 110 11319 1+ LW EOR Wit 2
b ARSI RJAXDUAW ¢t t WATHE GUGT 20nRO0WI JI WEgqel RUIUNI e
¢cannNNI R WDALESIAI2TE I3 ILE tRaJRLY U WG BRI E dls TODIDG 106DIa AU
cantol RIJK7 UT T niliRet ¥ 1080QT HOd 407 KOAIGGHIG 136 1302 UT O] | ¢ N
DRUAzpO@ &0 DRUANDGqWs RI T WAt A6 1 FOIIIRIGE A IH 1384 HOUD B |
sTI T U0AWEUY qcaqaqWUIRUONIWEYqR2¢qRYUt nBI T 131 O W q

éYI ROqWI 13t + ywWe OT Wf Ugq1 Wt + InBIT W 20N

Vorinteresse und Interesseforderung - Einzelfragen

trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Ich habe mich schon vor der Veranstaltung sehr fiir die

0, 0, 0, 0,
Themen interessiert. i 16% sl 2l _
Die Veranstaltung hat mein Interesse fur dieses nglete% 11% 27% 31% _
geweckt bzw. verstarkt.
Ich bin der Veranstaltung aufmerksam gefolgt. (5% 25% 38% _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Abb. 26: [LVGW]Vorinteresseund Interesseférderung, Antwortverteilung
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Vorinteresse und Interessenforderung 1 Mittelwertvergleich

5,00
4,00 3,62 3.80 3,54
3,00 1N T
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Abb.27: [LVGW]Vorinteresseund Interessenforderung, MW einzelneFacher

Nennungen in Freitextkommentaren
Was hat Ihnen besonders gut gefallen? ~ =!T =KL mPSY mSOZ-POL

0 5 10 15 20 25

interesseterceruny - |
bereits vorhandenes Interesse fiir das
Fach/Thema

spannende/interessante

Unterrichtsgestaltung e 8 e

Abb. 28: [LVGW]Vorinteresseund Interessenférderung,j 1 ¢ + W& ¢ qWf 6 OWOWALY YOT 131+ WNe qlNPné
AYt RqR2 W6 I 2 Y1 MY R HAIWRE R h BT TRIIADAMGASHIELY Wi d e O q 2
t 2 URILE R (& U1 6R GOGURAJRID @RIDI 13t + ¢ UqoN 13t qc i qldaqelowlyY T ¢t
Eqael RIJI WOT 1JURDgM U3 4 Wi seld Al jaidd | 11uQB G IEHEID G iow] BI1 T |
I 2 Unwa YqRAjII1 IO~ Rqc¢ | HIMEAGO U e 1010 1LUG IRRLHEIEINM Ola 131 2 UN 13\
RUqII 13t 1t ¢ UqHedldic oHI@e¢aild 13 @igiml ¢Of B Rtz oodjaun 11dd ad? Rt
ctaqaldaddl WNG G 1IWIed IKof IgUmwiie A aJ s 10 RO Idhdiliel 00 U0 FRRJ LG
x Wl YgRREWR: A6 WHDRWaqURGY Wal YRRt JOUWUOWF U6¢ 0 qldULWCE e

Nennungen in Freitextkommentaren mI|T mKL mPSY mSOZ-POL
Was wirden Sie sich anders wiinschen?

0 5 10 15 20 25

(mehr) erkennbare Relevanz zum Polizeiberuf] 12 1 10

bessere Anknlipfung an Wissensstand oder

Vorerfahrungen

Abb. 29: [LVGW]Vorinteresseund Interessenférderung,j 1 ¢+ Ws T1 T JUWERIIW RAGS We UT 11 + Ws TUt H#E
fOWT yow[ 1 DRaW+qt YaGaWUaqcel WUWe 2 ol UAlIEageRTR 13 GlaXpl
2 ¢ WANIURGs DR OAR O 0 0] 131 REEIINA 2cOcaecniiol e RIJIEA Yol RIA 1J R 0L
2UT WIRURNWWEqgaTl RUI BUOT DWUBRGIKO F W WS B &fokD & D R
2 Ul Wn! ¢ NI elOFR HGellf 6 1D IORH 6 1Ol ¢+ leRiIoI) RIG 1T UKD ARG CojRLUSS IR
Tett WfUS6caaqbWFAGd RIJGIN RBAEIOAN CHOwAIS FEROIR TYi@swe O Wi ¢t
JANT DRt IO2IYR6HGIOT B0 T RO 00K 0 U
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Gesamtbenotung T Einzelfragen mlm2 3 m4m5

Welche Note wiirden Sie der Lehrperson geben?_ 25% 4%
Welche Note wirden Sie der Veranstaltung _ 5 0
insgesamt geben? A U /&%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Abb. 30: [LVPW]Gesamtbenotung, Antwortverteilung

Gesamtbenotung T Mittelwertvergleich
4,81

5,00 4,45 4,23
EL KR VL
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Abb. 31: [LVPW]Gesamtbenotung, MW einzelneFacher
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et ¢ UUNBRIRIAIERQ 2t gqe | WRt qWt decl AWl RIWF U6¢cdaqldl
q 0 @ HoWU TGt Www? YARII BOT Ywe UT WE+t el +t RYOUWUWs I
5¢61 NIIUYGGWUIOW? BIWWXN 10AJ LS 101 &G g 4 o ALY 6 G q 1 (
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Struktur und Anforderungen - Einzelfragen
m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  mtrifft voll zu

Die Lernziele der Veranstaltung wurden deutlich
gemacht.

Die Veranstaltung war klar strukturiert. '500023%

Die Anforderungen (Vor- und Nachbereitung, aktive
S . 6% 26% NG
Mitarbeit) wurden deutlich gemacht.

4% 20% (SO

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Abb. 32: [LVPW]Struktur und Anforderungen, Antwortverteilung
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Struktur und Anforderung T Mittelwertvergleich
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Abb. 33: [LVPW]Struktur und Anforderungen,MW einzelneder Facher

Nennungen in Freitextkommentaren
Was hat Ihnen besonders gut gefallen?

0 5 10 15 20 25

Klarheit iber Anforderungen (Vor- und
Nacharbeit, aktive Mitarbeit)

mEL mKR mVL

Abb. 34: [LVPW] Struktur und Anforderungen,j 1 ¢ W& ¢ qf 6 OXOWAWY YOT I+ WRe qWNUneddldUers
fOWT JOW[ 1 JRaW+aqt Yaa U qEd NI 8RN ALLHdI |Y 2RY (D100 poa6y | FARL
DI t JUUHY¥ @ 31 MUST 0U0R Rédd K WS S 13 2 13 U 06 R d kj2JW0/02
s qllalWlEiRe ¢ MBVRIONIge UT 0 R 116 RIDdl BRIGIEHIRIYIOU H 11 + R
f 06 cnipmie | 1Ot q st qld | RDTZRABIBOO G n¢c UNIOE UIDNIIR BB Dk B
URH S ofUIR afilgj o R N 102 R 1J G 13 U@afN I Gicct T o Rerduslin®] 1 VEltRed R 1J |
qll | RAS qil? WG IR Tdd W2 YU WE RAGS 131 @I Ria 1Oh TUG @ 16/ HOR
| RHE6 q RNIOs Y 6 0 Ol 2 le flll @12 RsaldRog Wim A 131 W RO ® YIITRIWNI4
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Nennungen in Freitextkommentaren
Was wiirden Sie sich anders wiinschen? mEL mKR mVL

0 5 10 15 20 25

mehr Struktur

Klarheit Gber Anforderungen (Mitarbeit,
Prifung, Benotung)

Klarheit tiber Lernziele

Abb. 35: [LVPW] Struktur und Anforderungen,j i ¢+ Ws TI T WUWERDW RAS W UT I+ Ws TUt #61WJUe /b
PREGU 218 &®e 1 WaldRE 4U2RM 1IFHW YL + I 20Nt 5 ARIRROEY E G 1INB O
GeqaqlJUIOHIt + 1JI Ot ql et qal RUJI qtot JRUt BUUWUKRUt Y
cCenHEUWOmt 36 qlil I WER GRIMAEMRY FdiIAIMI0 6 ¢ 0 qlJ 0 A W
G066 cU®GOUC H6 2R RS HICHOG IIRT 1J1 KOt 1361 HOT 21 H#6 1JI
HI36 ¢ UT Daqtos 2| T 1JuelR 6 3RS wafEmR)Oq R § WORUHG RAL W
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Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten - Einzelfragen

m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Die Begleitmaterialien (z.B. Handouts, Skripte,

Lehrbiicher, Webseitenhinweise) sind hilfreich. ‘ U i _

Die eingesetzten Lehrmethoden (z.B. Gruppenarbeit,

Medieneinsatz) unterstiitzten dabei, den Lehrstoff zu ‘ 10% 27% _

verstehen.

Der Umfang des Stoffes war angemessen.k% 9% 23% _
An das Vorwissen wurde sinnvoll angekntipft. | 8% 24% _

Abb. 36: [LVPW]Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten Antwortverteilung

Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten T Mittelwertvergleich

200 - 4,43 4,15
EL KR VL
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Abb. 37: [LVPW]Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten MW einzelneFacher

Nennungen in Freitextkommentaren
Was hat Ihnen besonders gut gefallen?
0 20 40 60 80 100

Praxisbeispiele
Praxisnahes, aktives Lernen IEEEENEN:
Aktivierende Methoden IEINNEVN
externe Gastbeitrage / Exkursionen
Wissenssicherung (Wiederholungen und Quizformate)
Begleitmaterial (Skript) IEREENE]
Anwendung von Theorie
individuelles Feedback
Bezugnahme auf Vorwissen
Medieneinsatz (Filme, Tools)
Zeit- und Pausenmanagement il

mEL mKR mVL

Abb. 38: [LVPW] Vermittlung und Aufbereitung von Inhaltenj 1 ¢+ W6 ¢ qf 6 WU WAHIIY YUOT 131 + WNea qWNIIn
f DWOW[ I IRaqlJ#+ @itRY J ALHIE ¢YIIH @H#HUNAEG® ¢ # Rt Uc 6 13t AWE t
I 2Y1I NS YHRUHOMXLG 6 6 G @ DM H ¢ ok ldjle d) ORIDIKG RaydaT IR | C
Ghe UT WT 21 A6WGI ¢+ Rt U¢ 6 IWWEANUEICRID G IR0GNK RIS I1JIL
2 131 0 RsqRjQllii]ql Uz G G 13 U 10 IAGIRGNIDIL 1O ? Indlret G T Ridyl2 | ¢ CoyRY I0RDFDS 1.
} REGIOEI n¢ 61 2 UNIIUIOA 240l ¢ sfivioiinde (GROA BRI W[ ¢ G O
5T MIRIXUFAG s 2 #HE t | IEIaQiUIER t iqudsd HOd 131 U I6EDKE & I o6 B & WP
HORaql enWWea Ul WE#$t 2 I0HIBY U IWRIH 6§ § HIRIE® HOE 00 HOjGHLE + R

HIJt #6 ITBROJAWTGE Ut Ac¢ | Wendd 0MdsMREIILE i 6 Hoq Y Ge 1Ol ¢t t 105

GRHEHGT WRqIOT I HOi LR ¢OLIARR RANY U 18 Hd drReDIBIRGD @ 6DIT MBI & & F [l |
ccUT Ysell tTeUmU LG | HONe q ol et @G Boct + 20N
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Nennungen in Freitextkommentaren
Was wiurden Sie sich anders wiinschen?
0 20 40 60 80 100

EEL mKR mVL

Aktivierendere Methoden
besseres/friiher bereitgestelltes Begleitmaterial (Skript)
mehr Praxisbezug EFEIIE
besseres Zeit- und PausenmanagementiilAlz
passendere Methoden THERE
weniger Stoffumfang ZEjE]
héheres Unterrichtstempo
mehr theoretisches Vorwissen
Redundanzvermeidung (Abstimmung mit anderen LP)E]
konkreteren Bezug auf Dienstzweige)shl

Abb. 39: [LVPW] Vermittlung und Aufbereitung von Inhaltenj i ¢t Ws T1 T JUWERWJW RHEG We OT 131+ Ws TUOt #

NI NOWRHAHGE s JRY YWt RUT WYY & & WRIA AL $RUUELER 701 DAL RaiRl
¢l GRagaqiaUNWa Ul W 2nHWI VR qaddRN62YYIERT Btid 6 6 0 g W IR &
Eqel RU BDURDWJ O] | Y GHEnA gHeo(:aildd nl 1JR Helibd & ®IT 100 U Wt qc¢ qq
G161 IOt qR2 1IJK02 UT HOGHREIY naiYR + THD| G| 4654 DDA oc Cojajam TR ¢l R 1J
RIJHOusbitie Oz U] Y AR KO 0 ¢ &) AKDIIG 1R @RIOR W Iq RIS IRO D TUH I + R1
2YNIWME ! GCcUURBIGIVI Gt 2UNWUAWs DOHSDW2Y0WaWE! 131 1L

A

CUNUAYqUUWOWs Eqe DRI JUT WW somds | Hid 1A 8 H#IRRHBELA BN
At + Rt HIUBIWERGIDI07 V1 RHE G WIAKOY @Y OV IR IJERB M WJI6 a2 UN1IJ

—_—( —

GeX Bl GUJI t YU

Zur Lehrperson - Einzelfragen
m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu

Die LP wirkt gut vorbereitet. 296115
Die LP konnte den Lehrstoff anschaulich und

verstandlich vermitteln. 2700 a8
Die LP ist kooperativ und aufgeschlossen 2% | EEGTINGEGEGEEE
Die LP férderte Fragen und aktive Mitarbeit. 5960029% GG
Der LP ist der Lernerfolg der Studierenden wichtig3%ii6% NN

Die LP vergewisserte sich, dass der behandelte Stoff
verstanden wird, 570 23%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Abb. 40: [LVPW] Zur Lehrperson,Antwortverteilung

Zur Lehrperson T Mittelwertvergleich

4,89
5,00 4,73 4,58
3,00
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Abb.41: [LVPW] Zur Lehrperson MW einzelneFacher
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Nennungen in Freitextkommentaren
Was hat Ihnen besonders gut gefallen? mEL mKR mVL
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Lehrpersonlichkeit 24 19 8
Atmosphare
Interaktion mit Studierenden 8 11 )
Vermittlungskompetenz 12 11 Al
Weitergabe von Erfahrungswerten | IEEEGIzGNGgGGEN
Engagement

Offenheit
Vortragskompetenz

Fachkompetenz |IZEINENNNZE
Unterrichtsvorbereitung

Abb.42: [LVPW] Zur Lehrpersonj 1 ¢t W6 ¢ qf 6 UIDUWAIY YUT W1+ WneqwWnnecdadalUe mw
70 YUd RN WROW 3OW[T AR ¢ 16 qd BRd 36 1dquid O l2L¥siBIGY 1p2 Y G
GIUI WYt t WGYt RaRZARI 51T 4a{iHE A0 d addIRY H 6 102 UT/#0M 10t +
it 361 106 erdAMUGAER|AINI 136 G 11 10 ndltabde ¥ # 0 18 Kl 11 d 1R R 18 O oL
qb VYt i@ UNE BT Y G € U0 s e gblRI TG A AWt YT ¢t + W
| JREG I 1Bl @ &d tHdplapeiiihg (2 HOHNY N o LW HEGHESolLY R W HIURTE ¢ q RY U W
Egqel RUIKIRIITIMIGY t R dPRR2IALLIFX IS G UG dp iy ®sdIdj e N OG0 JRqON T
N 1T 2tURII 6 13 U O T O 2/R@L bt THSRIVIOAB nRet 6 dUThlDRIBEAI0 T 1J 0 q
jRG G 131 100 R q 13i# U FILRJANS 1071802 AEEDLIDLUKIARTHOTIL |20 d (T & B ajld) D& &Y ddjld+ tO
fOqldl 3ttt DIOAHPE q¢ UT etoe Ut tOA2 tONe q IBWEIDOET G Raqid IJ1 Utoe

Nennungen in Freitextkommentaren
Was wirden Sie sich anders wiinschen? mEL mKR mVL

0 10 20 30 40 50

bessere Lern-/Fehlerkultur
hohere Vortragskompetenz
mehr Interaktion mit Studierenden
positives/wertschatzendes Feedback
hohere Fachkompetenz

Abb. 43: [LVPW] Zur Lehrpersonj 1 ¢t Ws T1 T WUWERWDW REG W UT U1+ Ws TUt A610Ue s

el JRUAWGqUWANARINSWIUWY RESW[ | DRI+ &Y & dxXHGEN 1J L
Ul WD6GAIKELI RagRY RIJI qls RI T A LWTNAI I EQReGTI RIDI K UR Gl
2 Y1 0 omek 12ddl W RAEGWREG 5 1R LWISOENYT I HndTEHD 16 RUC 2
Tuyowt RAGWIIRUANG U We RUSsGIRG IDILLE |2 (KA 1130 LELEE (Y Y-S 6RO
cUNPUAUI £t qAWl ¢ttt HIY G OO q UGHDE F URWBWE DRI JUT 1JLW
q R Y UnNyAdIWjt #éUrsayal Idqd U Wt WRIJUKO
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Vorinteresse und Interesseforderung - Einzelfragen

m trifft gar nicht zu trifft eher nicht zu teils/teils trifft eher zu  m trifft voll zu
Ich habe mich schon vor der Veranstaltung sehr fur die 0 g
Themen interessiert. | L7% i _
Die Veranstaltung hat mein Interesse fur dieses Gebiet
) o
geweckt bzw. verstérkt. l Lo <0y

Ich bin der Veranstaltung aufmerksam gefolgt. | 12% 35% —
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Abb. 44: [LVPW)] Vorinteresseund Interessenférderung, Antwortverteilung

Vorinteresse und Interessenforderung T Mittelwertvergleich

4,66
5,00 417
_- [ -
3,00 N
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Abb. 45: [LVPW] Vorinteresseund Interessenforderung, MW einzelneFacher

Nennungen in Freitextkommentaren

Was hat Ihnen besonders gut gefallen? mEL mKR®mVL
0 5 10 15 20 25
Interesseforderung
spannende/interessante Unterrichtsgestaltung

bereits vorhandenes Interesse fir das Fach/Thema | IIZEEREYEN

Abb. 46: [LVPW] Vorinteresseund Interessenférderung,j 1 ¢+ W6 ¢ qWf 6 OWUWAWY YUT 31+ WNe qWNIIne b
AYt RqR2 W 6131 2 YWRWoWeHRPOUG R ROT WBI T I O RHW R {133 & ¢
OUqUl | RBEqioe GF KR U q 131810 H YesUBMGQUHS! Gapd (1 o JR H Gz UT K
HIt #6IULRRIBIMG 13t YUT 31+ WNWUt A6eqAqWsRITWI RIJWERU
if UqunNl ¢qRYUIOCTE qea lJadldl HOx ¢ NUILGEed U IEITHDRUY o KDl BHB & |
6 RO bURASSI NIIOY G GUUWe UT W6 ¢THAN LHOTE Uldp NI 148 dji 1Ha IS U
Az 105 DHAUW & HE WEI n¢ 61 2 UnN# &0 10 g Wwsold | R IJFOINEKD + LU |

Nennungen in Freitextkommentaren
Was wiurden Sie sich anders wiinschen?
0 5 10 15 20 25

(mehr) erkennbare Relevanz zum Polizeiberufj  NEEE

bessere Ankniipfung an Wissensstand oder
Vorerfahrungen

mEL mKR mVL

Abb. 47: [LVPW] Vorinteresseund Interessenférderung,j 1 ¢t Ws T1 T JUWERIJW RHAGS We UT 11 + Ws TUt HE |
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Nennungen in Freitextkommentaren BT =KL mPSY®mSOZ-POLEEL m KR m VL
Was hat Ihnen besonders gut gefallen?
0 5 10 15 20 25
Teamteaching

Online-Unterricht

Kleine Lehrgruppe

Abb.48: [LVGW/PW] StudienGii ¢ U2 UnAWj 1 ¢t Wé6ecqWf 6 UWUWAKYE YOT I+ WReqWNUnedau
flADAzNDWeenW RIWYI Ne URt & a6l e Ryt AR@J LA ce (Y 2R0IRILDIONIL 1JLL
juYGHRU¢ qRY U Oibaletkdk RUBIE CLER & WO 1IN 138 ddddddmaR & ims 130 p
H6UW2 YOWAs DRWYT I Wa W61 W? YARIII 18 RGN dizRUN LH &
i Us 13t DUSWURqOGIIE]T 131 11 KO[ ¢ #6 0136 | AAAGEOLEIES 14 0 IRFH e |
sRITWeat WHWI WRES I UT Ws ¢B1I RHIFUSYRNDETIIDFAIILO B RIF 6RajBLIBR
UlJroRIz + ¢ GG 10U HIIR W 1016 WH X IEa¢ 10R0nR2 QUSRS 11T W 1) g a WE
jt 361 1ot YA GUqUUaqtoe U1 HOénelihAIR UE6U T RIJIGHIE KRB Ay FRidj Hdap 19 U
2 YARII I AU YBURHIILT Gd alff Rt H 6 1Je 105 Ra ARN IOz Ut HBE 1 2¢nMIII L
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Abb.52: [OE]allgemeine Angaben(Antwortverteilung);(D = Direkteinsteiger:innen; A= Aufsteiger:innen)
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Abb.53: [OE]allgemeine Angaben(MW)?

2 Abweichend von den tbrigen Berichtsteilen liegt der Skalenmittelpunkt hier bei 2,5, da die allgemeinen
Angaben zurOEauf einer vierstufigen Antwortskala erhoben wurden.
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2RUOW7 ¥nl ¢NqlUWs TUt #6WUW RAEGWAHWRWI I W7 1INI Toe U
T W ILRVUqRIUI WIlD: NRUBVRIgHES RIUWI 1 WADRqIGRHSIWOG"
G2UNWUOECHSNUWHRWDqUUo AN + YOUUWqUWRGs URY JWA2 WNI

Vorstellung von Ansprechpartner:innen

100%
80% 0
53% 0% 0 50%
68% (] 62% 0 65%
60% gag, P 90% 88% 88% 88% 9% 8% 93% a79, 93%
(] %
40% 390, 19%
20% 00, = 9% - < 23 o
on M o o 100 W e &% o 8 59 3 5% Wb
WS SS25SS25A WS SS25SS25A WS SS25SS25A WS SS25SS25A WS SS25SS25A WS SS25SS25A
24/25 D 24/25 D 24/25 D 24/25 D 24/25 D 24/25 D
D D D D D D
die Vorstellung des = die Vorstellung der | die Vorstellung des = die Vorstellung der = die Vorstellung des = die Vorstellung des
Service-Points, die einzelnen Fachschaftsrates Gewerkschaften Personalrates Vertrauensdozenten/
Durchfuhrung der Fachbereiche (FSR) der
Immatrikulation, Vertrauensdozentin

Spindvergabe

| nicht/ wenig nitzlich nutzlich, aber ich sehe Verbesserungspotenzial nutzlich

Abb. 55: [OE]Vorstellung von Ansprechpersonen
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Informationsveranstaltungen
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m nicht/ wenig nutzlich m nitzlich, aber ich sehe Verbesserungspotenzial ~ m nitzlich

Abb.56: [OE]Informationsveranstaltungen
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Abb.58: [OE]Schulungen
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Abb. 61: [Praktikum] Dienstzweig/Verlauf/Geschlechterverteilung gesamim Praktikum
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Haben Sie das Propadeutikum
(Vorbereitung Praktikum) durchlaufen?

SoSe P1 & P2
78% 7%
100% 22% 23%
O% |
Ja Nein Ja Nein
Praktikum 1 (n=128) Praktikum 2 (n= 44)

Abb. 62: [Praktikum] Anteil Propadeutikum durchlaufen (SoSe P1 & P2)

Vorbereitung auf das Praktikum

5
4 3,68
3
3 2,68 2-45-2.64 2,71
1
Ich fihlte mich Ich fihlte mich Das Propadeutikum hat mich gut
gut auf das Praktikum - durch das Studium - auf das Praktikum vorbereitet
vorbereitet. gut auf das Praktikum

vorbereitet.

P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - So0Se 25— Mitte

Abb. 63: [Praktikum] Vorbereitung auf das Praktikum
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Abb. 64: [Praktikum] Zugewiesene Praktikant:innen (SoSeP1)
2RUOWEN!I qURO2UNWRGWAI ¢t qRt 2 G WN WHIEY IERME MR b WA I
T UWDHAIl ¢t qRt e G WRGWAu e UT Wxu WeHt YO2RUI qllAlWs e

- - ZA

el HEGcenWUOWs el T WU6 WRUWI 11 LixlyRAGS A 132t OO IR G

[1 ¢NWt qutddaUNkxOyceqaqlJUIERIIOI RAGIOAI ¢t qRt 20t ADRqIOHIIRG pH

Wunsch nach Praktikumszeit / Bereich
SoSe P1
83% 81%
100% | 509% 50% 50% 50% ° 57% 4394
17% 19%
0%
PK (n=2) LKA (n= 14) WSP (n= 84) VD (n= 94) LBP (n= 99)
ja = nein

Abb. 65: [Praktikum] Wunsch nach Praktikumszeitpro Bereich (SoSet P1)

7AYRUWUWeEe nWEqel RUI BOT 3AWT RUIWT YUWPRIZS IRRIIR 131000 |
ieUt #H6WUcHG WAzt e qAl RIHIE G0 IRAIS @ tlld Rt 40 1EAAINRGN T WE LW-
HIJt quUéquwlUez !l WNII RUNWJI Wiet ¢cqAANT ¢l nAWsed !l WUT WR
Azt eqAGRHGII WiWDRqWNWeaolll qs RIT 1O

% Die entsprechenden Merkmale wurden erst ab dem SoSe 2025 erhoben; ein Vergleich mit den Daten aus
dem WiSe 2024/25 ist daher nicht mdglich.

4 Die Angaben beziehen sich ausschlieBlich auf Studierende, die an der Befragung teilgenommen haben;
sie spiegeln nicht zwingend die Gesamtverteilung aller Praktikumseinsatze wider.
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Bewertung der Praktikumsdauer / Bereich

SoSe P1 100%
100% |, 9%
40949% 44944%
20%,, .10% -13% 0% I 0o
0% -
PK (n= 122) LKA (n= 99) WSP (n= 16) VD (n= 6) LBP (n= 0)

zu kurz mgenau richtig mzu lang

Abb. 66: [Praktikum] Bewertung der Praktikumsdauer pro Bereich (SoSeP1)
?RPdle I WT 13t WHIRItTGIRRGIGA YOT 31 DWRG WAu LWt W61 Wt |
t el Amb OWf G Wxu We O WROWT U1 Wi EA WAIILREDR LT FRIFLE 2LHIRID
2YUWe 00 13 WHLG7HAMG cttqol WIIRUNIY #éeqAqlls RI T 6UUN T LU
[ DRqUW+FqUlWe Uql t ql DRASIWIUWI RIt WWERUt A6eqAaUNa
DI GUWHqAW ¢ Wt RUWAzt eqAGRHS W 21 HE Wx 65U e WD 13 WO
enAce W2YUWAY KRG ID GIid B 6 LR &R 10 I1WeH 1t #6 1 RIFBIEUA WO ¢
5¢cl etOs RI t 0 RA G 12 B YOR I3 WORE KME P &ille UT W UK RS LD UKgdIR 18T 10
2YU2 Y1 U0¢c UNIn ¢ UL maHsy IENIWEMatPa L 1J

[1e¢nWt quadeUnxto UonYanwoT W0? RO qt qldd 3006 ¢ AIJIORHEG O R

Praktikant:innen pro Dienststelle
SoSe P1

4 ma LBP1-7]0

VD 2 3
VD 4 2
VD 3 1

VD

WSH

WSP 5 sesssssssssssssssssnannnnennnnmemss 16

LKA 14 19
LKA 18 14
LKA 1B 13
LKA 15 10
LKA 11, 16 9
LKA 12 8
LKA 14 7
LKA 13 6
LKA 19 4
LKA4-7|0

Dienststellen
LKA

PK 21, 36, 38, 41, 42
PK 34, 44

PK 23, 25, 31, 33, 46
PK 15, 17, 27

PK 14, 26, 37

PK 16, 24, 43, 47
PK 11, 35

PK

0 5 10 15 20
Anzahl Praktikant:innen pro Dienststelle

Abb. 67: [Praktikum] Praktikant:innen pro Dienststelle (SoSe P1)
no
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Zugewiesene Praktikant:innen
SoSe P2
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Anzahl Praktikant:innen
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N
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Praktikum bei der WSII o

Kein Praktikum bei der VD
Kein Praktikum bei der LBP

PK LKA WSP VD LBP

Abb. 68: [Praktikum] Zugewiesene Praktikant:innen (SoSe P2)
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Ul DWEq! WeeUNWI VI WEqeaT RYI YUOT WUOWTAHUI WT RUJWERUY
T JeqiRASINVWEHRGSGs Ul Ge Ut q JWRG WAu We UT Wx u  WHEGW 0 4 W
Al ¢t qRt e G WUCc6IJA2 WNIINRAGOGe o RNDWE e nWAuAWxu AW E

[1 ¢NWt quidaUNkxOyceqaqlJUIERIIOI RAGIOAI ¢t qRt 20t AJRQIOHIIRG pH

Wunsch nach Praktikumszeit / Bereich

SoSe P2
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92% 100%
100% 70% 0 69%
450 2°%
50% 30% 31%
8% 0%
0%
PK (n=10) LKA (n=12) WSP (n=29) VD (n= 13) LBP (n= 13)
ja mnein

Abb. 69: [Praktikum] Wunsch nach Praktikumszeitpro Bereich (SoSer P2)
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Bewertung der Praktikumsdauer / Bereich
SoSe P2
100% 84%
64% 59% 60% 64%
0 40%
50% 36% 170 4% p2%
[] ] = -
0%
PK (n=28 LKA (n= 29) WSP (n=5) VD (n= 25) LBP (n= 25)
zu kurz mgenau richtig mzu lang

Abb. 70: [Praktikum] Bewertung der Praktikumsdauer pro Bereich (SoSeP2)
eVl WEaadWRA WAuU We (@lc 12@E 1273 IDILLEIG E ANz Rt T2 WIARIDM Gn 2 C
RO WA WRUWOImRGA A YOT 31 WWROWT 1 Wx 7AWTHJIU RIINL
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RGOGWAuWez U7l We OWT yOWi EAulls RIT W RVWROWYt a WRUWII 1L
G OnBI T Wl 0RASWAHY A6 RJAWVUWWEqea T RUI UGDIVAFABDp R
H62 UPHBLWIT I Ot Y HA OB IJidn@udBrsE I = M= P We T WHLGEE DRG]
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Praktikant:innen pro Dienststelle
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LKA 17,18, 7 1
LKA 13,15,16| 0
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PK 25, 46 4
PK 21 3
PK 34, 43, 44 2
PK 14, 16, 17, 23, 24, 26, 27, 31, 35, 38, 41, 1
PK 11, 15, 33, 36, 37,47/ 0

0 5 10 15
Anzahl Praktikant:innen pro Dienststelle
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Abb. 71: [Praktikum] Praktikant:innen pro Dienststelle (SoSa P2)
ne
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Ablauf und Inhalte

Das Praktikum hat  Die zeitliche Mit dem Mit den Ich habe
mir einen guten Einbettung des (organisatorischen)Aufgabenstellungen verschiedene
Einblick in die  Praktikums in den Ablauf des / Arbeitsinhalten imTé&tigkeitsbereiche i
berufliche Praxis Studiengang war Praktikums bin ich Praktikum bin ich der Polizei
vermittelt. zweckdienlich. zufrieden. zufrieden. kennengelernt.

P1 - WiSe 24/25 mmm P2 WiSe 24/25 P1 SoSe 25 mmm P2 SoSe 25 = Mitte

Abb. 72: [Praktikum] Ablauf und Inhalteim Praktikum
?RIVWE! NIIAMRE & h WA EILRIE TOBI call giB N e Ui RENLLOEAYM bRIOILR72 11 bIYe U
SYHSWHWs W1 qlaqls 31 T 30WN Ul WERUHGRHAHt WRUOWT RIJWHIII
NeAUWe U7 WNeqRNt WRaqUUG WIIqs ¢t U HAEE §HEWI mE &RILLA
Hilzn
?RUWRULt DUt ¢ qWGYt RqR21JI0W7Ws 1 qaU0nyUW3z 0l WUWR
Hé6aUnNOWc I 2Y1 N6 YAHWUWs 0IRFIG G RN I OEFIRIBAIDIR & R IHBR
enNecHPOW Ys RUJWI RUW~BNGT RAG E W RIGHRIAEYLDIIRAD @ it oy a1l
G§RHGIOIBNIRAG s ¢ | e Ol RIJION G LiYH IRIJRORIDUCE NOT MOAT R sk HW
sRIT W I RgRY ASGWecUNWAGWI ¢t qAWT ¢t + WAECSET! WRHG WX 1J6
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OaOENG Y ql 02Y1I DNWAYNUUAO 2t 100 1JR U8 KN IOE R & dldgomE @
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NKPIQ | Wee UnNWe UT Wf OqdNl ¢ qRYU

f UqUNI ¢qRYUWe UT Wt YOGOGWNRecOWWOUqUI t qTaqAe

Integration und kollegiale Unterstitzung

s 4,43 4,46 4 36 4,39 438 4,39
3,5

1 H I 4’06 4,11
1 I

2,5
15

Ich fuhlte mich wahrend des Die Kolleginnen und Kollegen in Ich wurde wéhrend des
Praktikums gut in die Polizei der Dienststelle haben mich in Praktikums als vollwertige:r
integriert. meinem Lernprozess kollegial Kolleg:in behandelt.
unterstutzt.

P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - S0Se 25=— Mitte

Abb. 73: [Praktikum] Integration und kollegiale Unterstitzungm Praktikum
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Betreuung und Begleitung |
5 4,2 4,12 448
1 381 3,36 3,27
3
O B —
1
Ich wurde wéhrend des Ich wurde wéhrend des Ich wurde wéhrend des
Praktikums gut betreut und Praktikums gut durch die Praktikums gut durch die
begleitet. Praktikantenanleiter:innen Studienkoordinator:innen
betreut und begleitet. betreut und begleitet.
P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - S0Se 25= Mitte

Abb. 74: [Praktikum] Betreuung und Begleitungm Praktikum |

? R | DeeUnNWe URWIANGHNIRKEREMDINIIL ¢ § qLGYt RqREB WHS
sl TUW7Uql JeaUNWNHREBSALURDIWENYEDGILUROBY NUARII qlll
qll aRUUNDUOW 20T W Eqel ROt YYITRUcqYIl arRUCOOKOW 2
Al ¢t qRt ¢cUqUU¢UTNRqUI aRUUWUOWAPY YUT I+ WGYt RqR2
T RURININID Wa RINUIUWYgs ¢t WORWPT I RNUI B MBI IOWIAINIUN ¢

Betreuung und Begleitung Il

413 435 469 4,68

! - 3,63 3174

Ich hatte wahrend des Es war mir wahrend des  Das Praktikum wurde begleitet
Praktikums an den DienststellefPraktikums mdglich, Fragen zu von regelmafigem,

durchgehend eine:n festen stellen. individuellem Feedback durch

Praktikantenanleiter:in. die Praktikantenanleiter:innen.

P1 - SoSe 25 mmm P2 - S0Se 25 e Mitte

PNWkhOT

Abb. 75: [Praktikum] Betreuung und Begleitungm Praktikum 1
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Kompetenz - und Wissensanwendung

> | 345347 3,453,47 333,26 39842
(B B
: O
1
0
Ich konnte mein im Ich konnte meine im  Ich konnte mein im Mein:e
Studium erworbenes Studium erworbenen  Studium erworbenes Praktikantenanleiter:in
Wissen im Praktikum  berufspraktischen fachtheoretisches  hat mich gut abgeholt
anwenden. Kompetenzen im Wissen im Praktikum  hinsichtlich meines
Praktikum anwenden. anwenden. aktuellen Wissens und

Kompetenzstandes zu
Beginn des Praktikums.

P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - S0Se 25— Mitte

Abb. 76: [Praktikum] Kompetenz und Wissensanwendung

Anforderungen und Eigenstandigkeit im Praktikum

5 421 4,12 42 434 4,64 4,37 4,69 4,59 4,38 4,36
4
3
2
1
0
Ich fihlte mich im Praktikum Ich wurde zu selbststandigem Mir wurden im Praktikum
angemessen gefordert. Arbeiten angeregt. verantwortungsvolle Aufgaben
Ubertragen.

P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - S0Se 25= Mitte

Abb. 77: [Praktikum] Anforderungen und Eigensténdigkeit

Wissenszuwachs und Kompetenzerweiterung

416 397 4,67 4,64

OFrRLrNWhA~OG

Im Praktikum wurde fachubergreifendes Wissen  Durch das Praktikum konnte ich meine
vermittelt. Kompetenzen erweitern, die ich fur den spateren
Polizeiberuf bendtige.

P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - S0Se 25— Mitte

Abb. 78: [Praktikum] Wissenszuwachs und Kompetenzerweiterung
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Noten Praktikumsteile / Bereiche

SoSe P1
LBP (n=0)
VD (n= 6)
WSP (n= 20) 10% (5%
LKA (n= 99) 16% 4%

PK (n= 128) 34% 1% 7% 5%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m (1) sehr gut) (2) gut m (3) befriedigend (4) ausreichend (5) mangelhaft

Abb. 79: [Praktikum] Noten pro Praktikumsteilpro Bereich (SoSea P1)

Noten Praktikumsteile / Bereiche
SoSe P2

LBP (n= 40)
VD (n= 40)
WSP (n= 40)
LKA (n=43)
PK (n= 40)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

30%

m (1) sehrgut) = (2)gut m(3) befriedigend = (4) ausreichend m (5) mangelhaft

Abb. 80: [Praktikum] Noten pro Praktikumsteilpro Bereich (SoSe P2)

?2RAILE t qRE alF g IROWR Ut NIt ¢cGqWTHUI s RINWJUT AMEY + Raq |
by sHERMWT BI& QI K 7B R G WA ¢ f o/ RRARWE dIU LT 6R LACIDD:H, 1J U LU

5 Die Fallzahlen unterscheiden sich deutlich zwischen den Bereichen (z. B. PK n=128 vs. VD n=6), weshalb

die Ergebnisse insbesondere bei den kleineren Gruppen vorsichtig zu interpretieren sind.
PN
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] Bt ¢caGaqHAPs Il qaUNWAI ¢t qRt 20 Wi Rt DW=No =P LWWe

Gesamtbewertung Praktikum

5 4,07 4,08 3,95 443 373 3.77
4 ) ,
i _ _
2
1
Meine Erwartungen an das  Mit dem Praktikum bin ich Ich fiihle mich gut auf den
Praktikum wurden erfillt. insgesamt zufrieden. Polizeiberuf vorbereitet.

P1 - WiSe 24/25mmm P2 - WiSe 24/25 P1 - SoSe 25mmm P2 - S0Se 25=—Mitte

Abb. 81: [Praktikum] Gesamtbewertung
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Dienstzweig Verlauf Geschlechter -
N verteilung
ESCHEWSP K Direkteinsteiger
gesamt

m Aufsteiger
mmannlich mweiblich

32%
L 61%
100
%
55%
39%
Geschlechterdurchschnitt
WiSe 24/25 SoSe 2025 WiSe 24/25 SoSe 2025 WiSe + SoSe

Abb. 82: [Studiengang]Dienstzweig/Verlauf/Geschlechterverteilung gesamt
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Aufbau und Zusammenhang zwischen Veranstaltungen bzw.
Fachgebieten

3,11

5

5

4

5

3 261 264
2,5

2
1,5

1

Mit dem Aufbau (ZusammenhangDer Zusammenhang und die Im Studium hat insgesamt eine

und Abstimmung zwischen den Abstimmung zwischen den gute Verknipfung der
Modulen des Studiums) bin ichVeranstaltungen innerhalb der Fachgebiete stattgefunden.
insgesamt zufrieden Module waren flr mich

insgesamt zufriedenstellend

[ SoSe 2025 mmm \WiSe 2024/25 = Mitte

Abb. 83: [Studiengang]Aufbau und Zusammenhang zwischen Veranstaltungen bzw. Fachgebieten

JW7 s W1 qeeUnAXlelldez (BT UWA 2 | WR U 6 ¢l layt i LREHaf 2lJ URLI UAN aqURITH (
REWW=M=ZMNo =ZEtd 0RdAGUG & D H IDI0 MWD IRW WR G WEYE W= M.
| 20T WeUqWl t #GRPJIT GRHGII W[ I ¢NPIt qUlidde UNIIU WY
H6Hc | AlWs JRY WUWTWVT YRG6WecaenWél ALY 31 20Nt AHI
T 4200 Wweée 1l ¢ UitleRdIEom 2 UN1WUO

Stoffumfang und Lehr -/Lerntempo

e 4,36 4,57
' 3,89
4
35
3
2,5
2
15
1

Der Umfang des Stoffes war flir mich (insgesamf)as Lehr-/Lerntempo erschien mir passend.
zu bewaltigen.

mmm \ViSe 2024/25 mmm S0Se 2025 = Mitte

Abb. 84: [Studiengang]Stoffumfang und Lehr/Lerntempo im Studium
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Studieninhalte und Berufspraxis
5
4,5
3% 2,8 266
3 : . 593
22 ; 2,19
2
15
1
Die Studieninhalte Die Relevanz der Die theoretischen Die theoretischen
hatten fir mich einen Studieninhalte fir die Studieninhalte wurden Studieninhalte werden
erkennbaren Bezug zurspatere Ausiibung des praxisnah gut mit den
Berufspraxis. Polizeiberufs ist mir veranschaulicht. berufspraktischen
deutlich geworden. Anteilen verknUpft.
mm \WiSe 2024/25 SoSe 2025 = Mitte

Abb. 85: [Studiengang]Studieninhalte und Berufspraxis
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Studieninhalte gesamt

5
4 2,93 2,94 3,02
3
: I
1
Die Inhalte des Studiums entsprachen meinen Mit den Studieninhalten bin ich insgesamt
Erwartungen bei Studienbeginn zufrieden.
mmm \WiSe 2024/25 SoSe 2025 == Mitte

Abb. 86: [Studiengang]Studieninhalte gesamt
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Methodische Vielfalt und Digitalisierung

5
4 2.78 » 67 3,18 3,29
3 l
2
1
Die Lehre im Studiumlich hatte mir insgesamich hatte mir insgesamt Ich hatte mir die
wurde insgesamt mehr Online- mehr digitale Medien Méglichkeit zur
methodisch Vorlesungen im im Unterricht hybriden Teilnahme an
abwechslungsreich  Studium gewunscht. gewunscht. Vorlesungen (z.B.
gestaltet. Streaming) gewlnscht.
mmm \ViSe 2024/25 SoSe 2025 = Mitte

Abb. 87: [Studiengang]Methodische Vielfalt und Digitalisierungim Studium
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Et ¢c iR@@GUIOW? RIJt W + GOt qUlWs el T JUWecet t H6 G RWD ol RH

Fand im Studium Teamteaching Teamteaching
statt?
SoSe 2025 (n=43) 5
21% 4 3,29
3 A
2
1
Teamteaching war fur mich bereichernd.
79%
nein = ja mmm WiSe 2024/25 SoSe 202 54— Mitte

Abb. 88: [Studiengang]Teamteaching
fOWEYEWDW=M=ZPWN¢cHWUW=NWEW I WAWINI ¢NqUlUWEqal R
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T TUURNUWUWEqqeael RIJI DUT WUAE RIVWABRYT 610 100K 1D & D¢
Eqeal Re 0 UM tj& GlahE RO N q W cEIXReqULBIHIARIMGS o WT A1 WI 131 W
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PIOPIQ | Wee UNAWEqeal RIJUt GRGcWe UT W[ WUIT HE A

Studienklima & Kommunikation
3,49 3,37 3,77
Ich fihle mich an der Akademie Ich kann Probleme offen Ich habe den Umgang
der Polizei wohl. ansprechen. miteinander als freundlich und
wertschéatzend empfunden
mm \WiSe 2024/25 SoSe 2025 = Mitte

Abb. 89: [Studiengang]Studienklima und Kommunikation im Studium

T LEYEIUMEMEPIO W RJWEI NIWAURY + AW ¢t W RAS W RI
GgPuo0AaWwl 0wWoanNnecUNWIRqUWRUecUT I Wedt Wnl JeUT GRHAGS W
YouUwe Ut GI A6 1I0UWt BUUWUGWE GG IWE AN IE o¢aRoglagioy
blOAMb HOL

Unterstitzung, Orientierung & Begleitung
g 2,74 2,77 3,51 3,45 2,4
1 ‘—_
Auf3erhalb der AufRerhalb der Ich weil3, an welche  Das Studium wurde
Veranstaltungen fand Veranstaltungen waren Stellen ich mich bei begleitet von
eine gute Betreuung die Lehrpersonen Problemen im Studium  regelmafligem
statt. ansprechbar. wenden kann. individuellen Feedback
durch die Lehrpersonen.
mm \ViSe 2024/25 SoSe 2025 == Mitte

Abb. 90: [Studiengang]Unterstiitzung, Orientierungund Begleitungim Studium
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Wirksamkeit von Mitwirkung

5

4

3 2 A7

191
2 I
1
Ich hatte den Eindruck, dass ich als Studierentliexch meiner Wahrnehmung hat die Mitwirkung
das Studium mitgestalten konnte. der Studierenden in den Gremien einen Einfluss.
mmm \WiSe 2024/25 SoSe 2025 == Mitte

Abb. 91: [Studiengang]Wirksamkeit von Mitwirkungim Studium
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Raumbedingungen und technische Ausstattung

- 3,62 335 352
2,61 e 2,82 2,89
Die Raumbedingungen Die technische Die technische Es standen ausreichend Die
der Hochschule waren  Ausstattung der Ausstattung und  Arbeitsplatze (z. B. fuNutzungsmoglichkeiten
angemessen. Hochschule war Infrastruktur in den  Gruppenarbeiten, der CampusNet-
angemessen. Horsdlen und an den  Selbststudium, Plattform waren
verfigbaren Recherchen) zur hilfreich.
Arbeitsplatzen im Verflugung.

Fachhochschulbereich
war angemessen.

mmm \WiSe 2024/25 SoSe 2025 = Mitte

Abb. 92: [Studiengang]Raumbedingungen und technische Ausstattungm Studium

¢l NGVRAGH s URY DWGYt RqR21JI WHWs I qUqls 131 T 130WT F
AzUNDt GBNUORHSt JRqUUW2YUW9cGGet WUqloW?RIIWI e2 (dl
ettt gqecqaqaUnNWIT U1 We YH6Y HE2 0 WWs 31 T IUWERUNIINIIUWR
NIt Hd e BT WG RINIUWT A sER IE T8 0 RUY LTI 0 1D R # & il 101l 1
Literatur und Datenbanken
5
‘s
3,28
3.2 2,88 2,69
3 5
215 J 2,32
2
15
1
Studienrelevante Literatur war in Der onlinebasierte Der Zugriff auf juristische
der Bibliothek in ausreichendenliteraturbestand der Bibliothek Datenbanken (z.B. Beck Online,
Umfang verflgbar. war zufriedenstellend. Juris) war zufriedenstellend.
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Abb. 93: [Studiengang]Literatur und Datenbankenim Studium
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Der Servicepoint als Mit dem Essensangebot Die Studien- und Mit den
zentrale Servicestelle  an der AK binich Prifungsordnung ist kl&8tudienbedingungen bin
war fuir mich bei Bedarf zufrieden. und eindeutig ich insgesamt zufrieden.
ansprechbar. formuliert.
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Abb. 94: [Studiengang]Service, Ressourcen und Studienbedingungen insgesamt
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Ausfall von Lehrveranstaltungen
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In meiner Studiengruppe sind Lehrveranstaltungen
haufig ersatzlos ausgefallen.
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Abb. 95: [Studiengang]Ausfall von Lehrveranstaltungerim Studium
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Abb. 96: [Studiengang]Familienarbeit im Studium
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Abb. 98: [Studiengang]Gesamtbewertung des Studiums
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Sommersemester 2025, LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Bewertung der Lehrveranstaltung "Voransicht" (Katharina

Musterfrau) @ POLIZEI
hochschule
Liebe Studierende,

Ihre Meinung ist uns wichtig. Deshalb bitten wir Sie um Bewertung der nachfolgenden Aussagen bezogen auf die genannte
Lehrveranstaltung. Die Ergebnisse dienen der kontinuierlichen Verbesserung des Lehrens und Lernens. Die Teilnahme an der
Befragung ist freiwillig und anonym.

Dieser Bogen wird maschinell erfasst. Markieren Sie lhre Antworten daher bitte in der folgenden Weise: O ® O. Korrekturen
nehmen Sie so vor: O#Q. Bitte schreiben Sie Ihre Anmerkungen nur in die dafiir vorgesehenen Freitext-Felder.

lhre Meinung ist uns wichtig. Deshalb bitten wir Sie um Bewertung der nachfolgenden Aussagen bezogen auf die genannte Lehrveranstaltung.
Die Ergebnisse dienen der kontinuierlichen Verbesserung des Lehrens und Lernens. Die Teilnahme an der Befragung ist freiwillig und anonym.

Angaben zu lhrer Person

Geschlecht O méannlich O weiblich Ok.A.

Verlauf O Aufsteiger O Direkteinsteiger O k.A.

Dienstzweig O SCH OK O WSP
Ok.A.

Struktur und Aufbau der Lehrveranstaltung

trifft gar  trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll

nichtzu nicht zu teils zu zu kA
1.1 Die Lernziele der Veranstaltung wurden deutlich gemacht. O @] © (@] (@] O
1.2 Die Veranstaltung war klar strukturiert, d.h. hatte einen "roten Faden". O Q O (@] (@] O
1.3 Die Anforderungen (Vor- und Nachbereitung, aktive Mitarbeit) wurden
deutlich gemacht. Q L O © O

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll KA

nicht zu nicht zu teils zu zu o
1.3 Die Relevanz der Studieninhalte flr die spatere Austibung des
Polizeiberufs ist mir deutlich geworden. © © © 2 % %

Der Zeitpunkt der Lehrveranstaltung im Studienverlauf war ... O zu froh. O genau richtig.
O zu spat. OkA.

Die verfugbare Zeit fur das Selbststudium (Recherchen, O zu wenig O genau richtig O zu viel

Prufungsvorbereitung etc.) war fur mich... O KA.

Vermittlung und Aufbereitung von Inhalten

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll

nichtzu nichtzu  teils zu zu KA
2.1 Der Unterricht wurde methodisch abwechslungsreich gestaltet. O @) O (e} O O
2.1 Die theoretischen Studieninhalte wurden praxisnah veranschaulicht. (%] O @] o] O O
2.4 An das Vorwissen wurde sinnvoll angeknupft. O (e} O O O O
e o o o o oo
2.1 Die Begleitmaterialien wurden rechtzeitig zur Verfugung gestellt. (@] ] @] Q ) O
2.3 Der Umfang des Stoffes war angemessen. O O O O ®) @)

Zur Lehrperson: Katharina Musterfrau

L Bitte Vorder- und Riickseite beachten! O 1 I_ J

TZX



Sommersemester 2025, LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll
nicht zu nicht zu teils zu zu

3.1 Die/Der Lehrende wirkt gut vorbereitet. O O O O O

3.2 Die/Der Lehrende konnte den Lehrstoff verstandlich vermitteln.

Fal
>

3.3 Die/Der Lehrende ist kooperativ und aufgeschlossen.
3.4 Die/Der Lehrende férderte Fragen und aktive Mitarbeit.
3.5 Der/Dem Lehrenden ist der Lernerfolg der Studierenden wichtig.

3.6 Die/Der Lehrende vergewisserte sich, dass der behandelte Stoff
verstanden wird.

O |0|0|0O|0
O |0|0|0|0O
O |0|O0|0O|0O
O |0|0|0O|0O
O |0|0|0O|0
C |0|O0|0O|0|0

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll KA

nicht zu nicht zu teils zu zu
3.6 Meine Fragen und Anmerkungen wurden von der Lehrperson o o o o o
wertgeschatzt.
Meine Nachfragen wurden verstandlich beantwortet. O O O O ©)
Vorinteresse und Interessenférderung
trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll KA
nicht zu nicht zu teils zu zu i

4.1 Ich habe mich schon vor der Veranstaltung sehr flr die Themen o o o o o o

interessiert.
4.2 Die Veranstaltung hat mein Interesse fir dieses Gebiet geweckt bzw. o
verstarkt.
4.3 Ich bin der Veranstaltung aufmerksam gefolgt. O O O (@) O
LLLLELLES
Bitte Vorder- und Ruckseite beachten! 0.2 : J

TT



Sommersemester 2025, LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

O reine O hybrid, O reine
Prasenzv  d.h. teils Onlineve
eranstalt in ranstaltu
Die Lehrveranstaltung fand in folgender Form statt: ung Prasenz, ng
teils
online/di
gital
Im Prasenzunterricht wurden digitale Medien und Methoden eingesetzt. Oja O nein
Digitale Lehre im Prasenzunterricht
trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher ftrifft voll KA
nichtzu nicht zu teils zu zu o
4.1 Die digitalen Medien und Methoden haben den Unterricht bereichert. ] O (] @) O
Ich hatte problemlosen Zugriff auf die im Unterricht eingesetzten digitalen
Medien und Methoden. o o o o o
4.2 Der Einsatz der digitalen Methoden hat technisch einwandfrei
funktioniert. % © © © o %

Bitte Vorder- und Ruckseite beachten!

0.

3

LLLLLTITS
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Sommersemester 2025, LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Digitale Medien im Prasenzunterricht

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher ftrifft voll KA
nichtzu nicht zu teils zu zu o

4.3 Ich hatte mir mehr digitale Medien im Prasenzunterricht gewlinscht. O @] @] @] O @]

Methoden im Onlineunterricht

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher trifft voll KA

nicht zu nicht zu teils zu zu
4.1 Der Online-Unterricht wurde methodisch abwechslungsreich gestaltet. O O O O © O
4.2 Der Online-Unterricht erméglichte aktive Mitarbeit und/oder Austausch. O O O (®) O o
wemanes,
L Bitte Vorder- und Ruckseite beachten! 0.4 : J
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Teamteaching

Sommersemester 2025, LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

‘ Fand in dieser Lehrveranstaltung Teamteaching statt?

Oja

O nein

Teamteaching

wilinschen.

trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher ftrifft voll KA
nicht zu nicht zu teils zu zu o
4.1 Der Einsatz von Teamteaching in dieser Lehrveranstaltung war fir mich
bereichernd. © o © © o
Die beteiligten Lehrpersonen erganzten sich sinnvoll. O O © O ©)
4.3 Ich wirde mi hi d Leh talt T teachi
ch wiirde mir auch in anderen Lehrveranstaltungen Teamteaching o o o o o

Bitte Vorder- und Ruckseite beachten!

0.

5

LLLLLTITS
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Sommersemester 2025, LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Bitte Vorder- und Ruckseite beachten!

Teamteaching
trifft gar trifft eher  teils/  trifft eher ftrifft voll KA
nichtzu nicht zu teils zu zu o
Ich hatte mir in dieser Lehrveranstaltung Teamteaching gewlinscht. O @] @] @] O @]
Gesamtbewertung
(3) “4) (5)
™ ?ﬁhr (2) gut befriedig ausreich mangelh kA.
9 end end aft
5.1 Welche Note wiirden Sie der Veranstaltung insgesamt geben? O O O (©) O
- - 5
5.2 Welche Note wiirden Sie der/dem Lehrenden geben? o o o o o
Anregungen und Verbesserungsvorschlage
Was hat lhnen an dieser Lehrveranstaltung / Lehrkraft besonders gut gefallen?
Welche Verbesserungsvorschlage haben Sie bezogen auf diese Lehrveranstaltung / Lehrkraft?
Vielen Dank fiir Ihre Mitarbeit!
AK 01 - Evaluation und Didaktik
0.6 :
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Evaluation Voransicht; LV-Nummer: O; Studiengruppe: Studiengruppe

Bewertung der Orientierungseinheit

Liebe Studierende,

um die Qualitat der Orientierungseinheit zu sichern und stetig zu verbessern, bitten wir Sie um Bewertung der nachfolgenden Aussagen bezogen
auf die Einfuhrungswoche. |hre nachfolgenden Kolleginnen und Kollegen werden davon profitieren.

Die Teilnahme an der Befragung ist freiwillig und anonym.
Vielen Dank fur Ihre Unterstutzung!

AK 01 (Evaluation & Didaktik)

Allgemeine Angaben zur Orientierungswoche

berufspraktischen Dienststellen (AK 20)

trifft gar  trifft eher  trifft eher . keine
nicht zu nicht zu zu trifft voll 2u Angabe
Den Besuch der Einfihrungswoche empfand ich als hilfreich. O O O (@] @)
Die eingeplante Zeit war aus meiner Sicht angemessen. O O (@) O @)
Die Einflihrungswoche war gut strukturiert, ein roter Faden war erkennbar. O (@] @] (@] O
:(ch“hatte ausreichend Zeit, um Kontakte mit meinen Kommiliton:innen zu o o o o o
nipfen.
Ich fuhle mich bezuglich meines Studienbeginns ausreichend informiert. (©) O (©) (] )
Die ErkIal:unglen durch die Vortragenden waren fur mcih nachvollziehbar o o o o o
und verstandlich.
Ich habe mich durch das Ausbildungskoordinationsteam gut betreut gefiihlt. O @] @] (@] (@)
Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen:der Orientierungswoche
1. Onboarding/ BegriRung
Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...
nitzlich, aber .
nich_tt/\f(er:\ig v if)h sehe natzlich kannighltch
nitzlicl erbesserung ;
spotenzial beurteilen
die BegriRung und Ernennung durch die Akademieleitung O O O (O]
die Vorstellungsrunde (NWK und Ausbildungskoordinationsteam) O O ¢) ©]
der Rundgang uber das Akademie-Gelénde O [©) O (@]
die Vorstellung der Dekanin (AK 40) sowie der Leiterin der o o o o

Bitte Vorder- und Ruckseite beachten!

o1 L5 wll



Evaluation Voransicht; LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Fur Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block

"Onboarding/BegriiRung" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten

nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.

1. BegriBung und Ernennung

2. Vorstellungsrunde

3. Rundgang Akademie-Gelande

4. Vorstellung der Dekanin (AK 40) sowie der Leiterin der berufspraktischen Dienststellen (AK 20)
Bitte erlautern Sie |hre Antwort.

Was kénnte man gegebenenfalls aus Ihrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlige!

einfach auf "weiter

(Sollten ein Verbesserungspotenzic

Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche

2.1 Vorstellung verschiedener Ansprechpartner:innen |

Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...

nitzlich, aber 2
nicht/ wenig ich sehe nitzlich kanr}gr:tch
nutzlich Verbesserung Belttailer
spotenzial
die Vorstellung des Service-Points, die Durchfuhrung der Immatrikulation, o o
Spindvergabe
die Vorstellung der einzelnen Fachbereiche & 0] @] @]
die Vorstellung des Fachschaftsrates (FSR) O O @] o]
Fir Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block
"Vorstellung verschiedener Ansprechpartner:innen | eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten
nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.
1. Vorstellung des Service-Points, Durchfiihrung der Immatrikulation, Spindvergabe
2. Vorstellung der einzelnen Fachbereiche
3. Vorstellung des Fachschaftsrates (FSR)
Bitte erlautern Sie Ihre Antwort.
Was kénnte man gegebenenfalls aus lhrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlage!
)
Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche
2.2 Vorstellung verschiedener Ansprechpartner:innen Il
Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...
LLLLELLES
Bitte Vorder- und Ruckseite beachten! 0.2 = J
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Evaluation Voransicht; LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

nutzlich, aber i
nicr]‘tt/\f{er:\ig v igh sehe niitzlich kannighltch
nutzlicl erpesserung ;
spotenzial beurteilen
die Vorstellung der Gewerkschaften O O O (@]
die Vorstellung des Personalrates O O @) @]
die Vorstellung des Vertrauensdozenten/ der Vertrauensdozentin © O O (@]
Fir Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block
"Vorstellung verschiedener Ansprechpartner:innen II" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten
nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.
4. Vorstellung der Gewerkschaften
5. Vorstellung des Personalrates
6. Vorstellung der Vortrauensdozentin/ des Vertrauensdozenten
Bitte erlautern Sie lhre Antwort.
Was kénnte man gegebenenfalls aus lhrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlage!
(S S serung z hen, | ie einfach iter
Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche
3. Informationsveranstaltungen
Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...
nutzlich, aber ;
nicht/ wenig ich sehe niitzlich kanr}ghltch
nutzlich Verbesserung i
spotenzial beurteilen
die Informationsveranstaltung des Prifungsamtes zu Modulprifungen, o o o o
Bachelorarbeit und Anerkennung von Vorleistungen
die Informationsveranstaltung der Krankenversicherung Heilfirsorge (ZPD
53)
die Informationsveranstaltung der Sozialen Hilfskasse (Pers 42) @] O O ©]
die Informationsveranstaltung der Sportabteilung (AK 27) O O O @]
SesEas
Bitte Vorder- und Ruckseite beachten! 0.3 = J
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Evaluation Voransicht; LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Fur Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block

"Informationsveranstaltungen" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten

nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.

1. Informationsveranstaltung des Prifungsamtes zu Modulprifungen, Bachelorarbeit und Anerkennung von Vorleistungen
2. Informationsveranstaltung der Krankenversicherung Heilflrsorge (ZPD 53)

3. Informationsveranstaltung der Sozialen Hilfskasse (Pers 42)

4. Informationsveranstaltung der Sportabteilung (AK 27)

Bitte erlautern Sie Ihre Antwort.

Was kénnte man gegebenenfalls aus Ihrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlige!

einfach auf "weiter

(Sollten

ein Verbesserungspotenziz

Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche

4. Ausstattung der Studierenden

Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...

nitzlich, aber 2
nicht/ wenig ich sehe nitzlich kanr}gr:tch
nutzlich Verbesserung Belttailer
spotenzial
der Erhalt von Sonderbekleidung (Einsatzanzug), Stiefel, ... ) O O O
der Erhalt des Dienstausweises o] ] ] O
Fir Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block
"Ausstattung der Studierenden" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten
nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.
1. Erhalt von Sonderbekleidung (Einsatzanzug), Stiefel,
2. Erhalt des Dienstausweises
Bitte erlautern Sie Ihre Antwort.
Was kénnte man gegebenenfalls aus lhrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschldge!
(Sollten & klicken S fach auf " )
Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche
5. Schulungen
Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...
LLLLELLES
Bitte Vorder- und Ruckseite beachten! 0.4 = J

YP



Evaluation Voransicht; LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

nutzlich, aber i
nicr]‘tt/\f{er:\ig v igh sehe niitzlich kannighltch
nutzlicl erpesserun ;
Sotienzial g beurteilen
die Poladiumschulung O O O (@]
die Einfiihrung in das Intranet der Polizei Hamburg O O @) @]
die Bibliotheksfuihrung © O O (@]
Fir Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block
"Schulungen" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten
nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.
1. Poladiumschulung
2. Einfahrung in das Intranet der Polizei Hamburg
3. Bibliotheksflhrung
Bitte erlautern Sie lhre Antwort.
Was kénnte man gegebenenfalls aus lhrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlage!
(€ S serung z hen, | ie einfach iter
Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche
6. Organisatorisches
Fur mich war/ waren im Rahmen der Orientierungswoche...
nutzlich, aber ;
nicht/ wenig ich sehe niitzlich kanr}ghltch
nitzlich Verbesserun ;
<potenzial g beurteilen
die Informationen zu Nebentatigkeiten und Laufbahnzweigwechsel (@ O @) @]
die Erklarung der Verhaltensregeln an der AK O O @) @]
die Erlauterung der Dienstvorschriften ,Konflikte am Arbeitsplatz* und
e " O O O @]
,Sexuelle Belastigung
die Darstellung des Studienverlaufs/ Verlauf der berufspraktischen Anteile O O O @]
alle weiteren Informationen durch das Ausbildungskoordinationsteam O o] ] @]
SesEas
Bitte Vorder- und Ruckseite beachten! 0.5 = J
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Evaluation Voransicht; LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Fur Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block

"Organisatorisches" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten

nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.

1. Informationen zu Nebentatigkeiten und Laufbahnzweigwechsel

2. Verhaltensregeln an der AK

3. Erlauterungen der Dienstvorschriften 'Konflikte am Arbeitsplatz' und 'sexuelle Belastigung'
4. Darstellung des Studienverlaufs/ Verlauf der berufspraktischen Anteile

5. Alle weiteren Informationen durch das Ausbildungskoordinationsteam

Bitte erlautern Sie Ihre Antwort.

Was kdnnte man gegebenenfalls aus lhrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlage!

(Sollten Sie kein Verbesserungspotenzial sehen, klicken Sie einfach auf "weiter".)

Angaben zu einzelnen Einheiten/Themen im Rahmen der Orientierungswoche

7. Sonstiges

Fur mich war im Rahmen der Orientierungswoche...

nutzlich, aber
nicht/ wenig ich sehe
nutzlich Verbesserung
spotenzial

nitzlich

kann ich
nicht
beurteilen

das Antreten zu Dienstbeginn © O

O

der Workshop zu Erwartungen und Beflirchtungen der NWK zu ihrem
Studium

@] ©)
der Workshop zu Werten der Polizei Hamburg @] @]
O o)

die Durchflihrung einer ersten Sporteinheit

Oo|O0| O |O

O]
(O]
O

Fir Sie waren im Rahmen der Orientierungswoche im Block

"Sonstiges" eine oder mehrere der nachfolgenden Einheiten

nicht/wenig niitzlich oder Sie sehen Verbesserungspotenzial.

1. Antreten zu Dienstbeginn

2. Workshop zu Erwartungen und Befurchtungen der NWK zu ihrem Studium
3. Workshop zu Werten der Polizei Hamburg

4. Durchflihrung einer ersten Sporteinheit

Bitte erlautern Sie Ihre Antwort.

Was kénnte man gegebenenfalls aus lhrer Sicht an der Einheit/ den Einheiten verbessern?
Wir freuen uns liber konstruktive und kreative Vorschlage!

(Sollten Sie kein Verbesserungspotenzial sehen, klicken Sie einfach auf "weiter".)

Bitte Vorder- und Ruckseite beachten!

0.6
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Evaluation Voransicht; LV-Nummer: 0; Studiengruppe: Studiengruppe

Was hat Ihnen an der Einflhrungswoche dariber hinaus besonders gut gefallen?

Welche Verbesserungsvorschlage haben Sie darlber hlnaus fur die Einfihrungswoche im nachsten Semester?

? Hat lhnen ¢ [t? C €

? Oder kam |hnen etw

en lhnen zu kurz

Vielen Dank fiir Ihre Mitarbeit!

Bitte Vorder- und Ruckseite beachten!

0.
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Praktikum & Studiengang, Studiengruppen: Studiengruppe

Bewertung "Voransicht" b
POLIZEI
Liebe Studierende, hochschule

Sie befinden sich derzeit im berufspraktischen Studium |. Um das Studium fortlaufend weiterentwickeln und
verbessern zu kdnnen, bendtigen wir lhre Einschatzung zum berufspraktischen Studium I. Die Ergebnisse flieRen
anonymisiert in einen jéahrlichen Evaluationsbericht ein.

Bitte senden Sie den ausgefiillten Fragebogen bis spatestens 23. August 2019 per Stafette zuriick an: Akademie der
Polizei Hamburg - AK 01 Evaluation und Didaktik, Carl-Cohn-Strale 39 (Block I).

Ablauf und Inhalte

trifft gar trifft eher . ... . trifft eher trifft voll
nichtzu nichtzu tei/teils T, zu KA.

1.1 Das Praktikum hat mir einen guten Einblick in die berufliche

Praxis vermittelt. el G e = <

(e}

1.2 Die zeitliche Einbettung des Praktikums in den Studiengang war
zweckdienlich.

1.3 Ich flhlte mich gut auf das Praktikum vorbereitet.

1.4 Ich flhlte mich im Praktikum angemessen gefordert.
1.5 Mit dem Ablauf des Praktikums bin ich zufrieden.

1.6 Mit den Aufgabenstellungen / Arbeitsinhalten im Praktikum bin
ich zufrieden.

O [OfO|O| O
O |0J0|0| O
O |0|0|0O| O
O |0|0|0O| O
O |0|0|0O| O
O |0|0|0O| O

Betreuung und Integration

trifft gar trifft eher ..., . tiifft eher trifft voll
nicht zu nicht zu tolictells zu zu kA

2.1 Ich habe verschiedene Tétigkeitsbereiche in‘der Organisation

(@] (@] (@] (@] @] O
kennengelernt.

2.2 Ich fiihlte mich wahrend des Praktikums gut in'die Polizei

integriert. - - - = - -

2.3 Die Kolleginnen und Kollegen in der Dienststelle haben mich in

meinem Lernprozess kollegial unterstitzt. @ S 2 e = @

2.4 |ch wurde wéhrend des Praktikums gut betreut und begleitet. O (®, (0] O (@) O
Kompetenzerwerb

3.1 Ich konnte mein im Studium erworbenes Wissen im Praktikum o o o o o o

anwenden.

3.2 Im Praktikum wurde fachiibergreifendes Wissen vermittelt. O O ®) O ©

3.3 Ich wurde zu selbststédndigem Arbeiten angeregt. O O (0] O O (@)
Gesamtbhewertung

4.1 Meine Erwartungen an das Praktikum wurden erfiillt. O O 0] (6] O I O

L Bitte Vorder- und Riickseite beachten! (0P I_ J
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Praktikum & Studiengang, Studiengruppen: Studiengruppe

4.2 Was gefiel Ihnen gut im Praktikum?

4.3 Was gefiel Ihnen nicht so gut im Praktikum?

4.4 Welche Verbesserungsvorschlage zur Gestaltung des Praktikums haben Sie?

Angaben zur Person

Geschlecht O mannlich O weiblich O divers O kA.

Verlauf O Aufsteiger O Direkteinsteiger OkA.

Dienstzweig O SCH OK O WSP
OkA.

Vielen Dank fiir lhre Mitarbeit!
AK 01 - Evaluation und Didaktik

Bitte Vorder- und Riickseite beachten!

0.2 5 wll
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Praktikum & Studiengang, Studiengruppen: Studiengruppe

Bewertung "Voransicht"

POLIZEI
Liebe Studierende, hochschule

Sie befinden sich derzeit im berufspraktischen Studium |. Um das Studium fortlaufend weiterentwickeln und
verbessern zu kdnnen, bendtigen wir lhre Einschatzung zum berufspraktischen Studium I. Die Ergebnisse flieen
anonymisiert in einen jéahrlichen Evaluationsbericht ein.

Bitte senden Sie den ausgefiilliten Fragebogen bis spatestens 23. August 2019 per Stafette zuriick an: Akademie der
Polizei Hamburg - AK 01 Evaluation und Didaktik, Carl-Cohn-Strate 39 (Block I).

Angaben zur Person

Geschlecht O méannlich O weiblich Ok.A.

Verlauf O Aufsteiger O Direkteinsteiger Ok.A.

Dienstzweig Rl QK GuEP
Ok.A.

Haben Sie das Propadeutikum Oja QO nein

(Vorbereitung Praktikum) durchlaufen?

Propédeutikum (Vorbereitung Praktikum)

trifft gar nicht trifft eher

50 &bt zu teil/ teils trifft eher zu  trifft voll zu k.A.

Das Propéadeutikum hat mich gut auf das

Praktikum vorbereitet. e 2 o @ @ e

An folgenden Dienststellen habe ich einen Praktikumsteil-absolviert:

Polizeikommissariat (PK)

O PK 11 OPK 14 OPK\15 OPK 16 O PK 17

O PK 21 OPK23 O PK 24 O PK 25 O PK 26

O PK 27 O PK 31 OPK33 OPK 34 O PK 35

O PK 36 O PK 37 OPK 38 O PK 41 O PK 42

O PK 43 O PK 44 O PK 46 O PK 47 O Ich hatte keine
Praktikumszeit bei
einem PK

Landeskriminalamt (LKA)

O LKA 11 O LKA 12

O LKA 13 O LKA 14

O LKA 15 O LKA 16

O LKA 17 O LKA 18

O LKA 19 OLKA1B

O LKA 4 O LKA S

OLKAG OLKA7

O Ich hatte keine Praktikumszeit bei einem LKA

O WSP 5
O Ich hatte keine Praktikumszeit bei der WSP

Wasserschutzpolizei (\WSP)

L Bitte Vorder- und Riickseite beachten! 0:1 ; J
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